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DISpOSItIf PIFI - _ 4
- Parcours Intggre en Fol ﬁrm‘éﬂon Imtlale

La Région Grand Est finance un dispositif d'insertion de demandeurs d’emploi dans les formations initiales de I'lUT Henri
Poincaré de Longwy, composante de I'Université de Lorraine.

Le financement concerne non seulement les frais de formation, mais également la rémunération des stagiaires
(rémunération en cas de fin de droits Péle Emploi)

Il ne s’agit pas d’intégrer des groupes de formation continue spécifiques, mais d’insérer des demandeurs d’emploi dans
les formations initiales existantes.

L'IUT de Longwy propose 3 B.U.T. (Bachelor Universitaire de Technologie) et des Licences Professionnelles au sein de
ses 3 départements de formations : GEA (Gestion des Entreprises et des Administrations), GEIl (Génie Electrique et
Informatique Industrielle) et MT2E (Métiers de la Transition et de I'Efficacité Energétiques).

CONDITIONS D’ELIGIBILITE REMUNERATION

e Demandeur d’emploi inscrit (ne plus étre étudiant e La Région Grand Est propose une rémunération en
depuis au moins 12 mois a la date d’entrée en for-  cas de fin de droits Pdle Emploi sous conditions : Avoir
mation). le statut de demandeur d’emploi, avoir travaillé 910h
e | e prescripteur (pole emploi, mission locale ou CAP minimum sur les 12 derniers mois.

Emploi) doit avoir validé I'entrée en formation via le @ Pour les primo-demandeurs d’emploi : la rémunéra-
Projet Personnalisé d’Acces a I'Emploi (PPAE). tion est calculée en fonction de I'age du stagiaire.

* Respecter les pré-requis de la formation. Si les droits de Pole Emploi arrivent a terme au cours de
CALENDRIER la formation, Docaposte prend le relais

Cette rémunération est cumulable avec le RSA
Les formations éligibles au dispositif sont des années Pour les stagiaires porteurs de handicap, la rémunéra-
terminales de formations dipldmantes de I'lUT : B.U.T. tion Docaposte remplacera I'ARE de Pdle Emploi pen-
et Licences Professionnelles dant la durée de la formation.
Ces formations ont un stage en entreprise conséquent

et sont & vocation professionnelle FRAIS D’INSCRIPTION

CANDIDATURE Le stagiaire participe au financement de sa formation
(possibilité de cofinancement,dont CPF)

Tarif a titre indicatif (consulter le site internet) :

- B.U.T. et Licence Professionnelle : 600 euros.

Via ECANDIDAT : www.ecandidat.univ-lorraine.fr
A partir de mi-mars.
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FORMATIONS PROPOSEES

B.U.T. Bachelor Universitaire de Technologie

- B.U.T. GEA : Gestion des Entreprises et des Administrations
* 480 h de cours réparties en TP, TD, CM, SAE ; 210 h de projet tuteuré et 12 a 14 semaines de stage

- B.U.T. GEIl : Génie Electrique et Informatique Industrielle
* 488 h de cours réparties en TP, TD, CM, SAE ; 170 h de projet tuteuré et 14 a 16 semaines de stage

- B.U.T. MT2E : Métiers de la Transition et de I'Efficacité Energétiques
* 440 h de cours réparties en TP, TD, CM, SAE ; 250 h de projet tuteuré et 14 a 16 semaines de stage

LP Licences Professionnelles

- LP HI : Hydraulique Industrielle
* 450 h de cours : 216h TP, 148h TD, 86 h CM ; 150h projet tuteuré et 14 semaines de stage

- LP BDMS : Batiment Durable et Mobilité Soutenable
* 450 h de cours : 110h TP, 230h TD, 60 h CM ; 180h projet tuteur,14 semaines de stage et jusqu’a 50h a I"lFSB (nstitut de Formation

Sectoriel du Batiment)

- LP GCFI : Génie Climatique et Froid Industriel
* 450 h de cours : 124h TP, 206h TD, 120 h CM ; 150h projet tuteuré et 14 semaines de stage

- LP CT : Commercialisation de Technologies
* 450 h de cours, 150h projet tuteuré et 16 semaines de stage

EVALUATION EQUIPE PEDAGOGIQUE

Contrdle continu Enseignants et enseignants-chercheurs

Professionnels issus des domaines d’activité

TEMOIGNAGE 1106 cevim, piptémee pur 6ea 2022 CONTACTS

Apres I'obtention du Bac Scientifique, j'ai intégré le cursus STAPS
dans le but de devenir professeur d’EPS. N'ayant pas obtenu le
concours, j'ai travaillé en tant qu’assistante d’éducation afin de
prendre le temps de réfléchir a ce que je souhaitais faire. Sans I'ob-
tention d'un concours, mes études universitaires ne me permettaient
que d’exercer en tant que contractuelle ou vacataire le métier d’en-
seignant et je ne le souhaitais plus.

En tant que frontaliére avec le Luxembourg, j’ai pu constater que les
offres d’emploi dans le domaine de la comptabilité sont nombreuses, j'ai alors fait part a mon
conseiller pole emploi, de ma volonté de reprendre mes études dans cette voie.

Jai donc pu intégrer directement la formation de DUT GEA en deuxieme année (étant déja ti- | ° . . :
tulaire d'un bac+3) avec quelques heures de cours supplémentaires (4h/semaine) de remise iutlongwy-scolarite@univ-lorraine.fr

a niveau en comptabilité en petits groupes. Ma formation s’est tres bien passée et je n’ai eu 0_3 7_2 7499 07 _ _ _
aucune difficulté 2 m'intégrer dans la promotion. J'ai beaucoup échangé avec les étudiants et | Site internet : www.iut-longwy.univ-lorraine.fr
notamment avec ceux qui suivaient la formation en un an comme moi.

Apres I'obtention de mon diplome, j'ai intégré une grande société implantée a Luxembourg Ville | 2

en tant qu’assistante comptable et administratitive.

IUT Henri Poincaré de Longwy
186 rue de Lorraine
54400 COSNES ET ROMAIN

Responsable de la formation continue
Dominique Maurice
0372749973
iutlongwy-fca-resp@univ-lorraine.fr

Service scolarité :




